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OBJETIVOS Específicos

General.
• Implementar un modelo de enseñanza-aprendizaje a 

distancia mediado por tecloogía digitales en tres 
carreras y un diplomado.

• Desarrollar las competencias digitales y 
metodológicas en la comunidad universitaria.

• Asesorar y acompañar a los docentes en el diseño y 
puesta en marchar de los cursos virtuales a 
implementar en el siguiente curso.

• Fortalecer institucionalmente la 
universidad (UCB) para facilitar la 
transición a la digitalización de su modelo 
educativo.



FORMACIÓN ASESORAMIENTO ACOMPAÑAMIENTODIAGNÓSTICO

PLANIFICACIÓN 
Y DESARROLLO



DESTINATARIOS

Equipos docentes de la UCB
Docentes Equipo docente de la formación “Diplomado 

en Competencias Digitales”.

Administradores y gestores

Técnicos

Estudiantes



FORMACIÓN

Formación básica

Modelo UNED

Competencias Digitales e IA

Diseño y creación de cursos on-line

Enseñanza virtual/a distancia.
Diseño instruccional
Manejo de Moodle

Modelo DIGCOMP

Materiales básicos
Sistema de tutorización
Sistema de evaluación

Diseño práctico de un curso virtual

TECNO-PEDAGÓGICA Aplicación práctica de la IA



PRODUCTO FINAL
Diseño, construcción e implementación de la 
primera edición del diplomado en modalidad a 
distancia.
Formación, asesoramiento y acompañamiento 
hasta su inicio. 



GRACIAS
L O U R D E S  P É R E Z  S Á N C H E Z

l per ezsanchez@edu. uned. es
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